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El curriculo “es un mediador entre la teoria ydalidad de la ensefianza y es mas que
un plan de estudios”... debe visualizare de mapenaanente y dinamica. Ademas, continua
Posner (2001), debe involucrar en especial a losagtbres y educandos en su proceso de re-
definicion permanente.

Este proceso de redefinicion requiere de la evanatel programa educativo, ya que
como mencionan Grammatikopoulos, Tsigilis, Koustely Theodorakis (2005) apoyados en
otros autores, la evaluacion de la implementaceénrdprograma es una parte significativa de
la evaluacion educativa, ya que ayuda a desculwiaspectos débiles de un programa y brin-
da informacion de los elementos que son decisigaos gu éxito.

Desde sus origenes, la Universidad de Montemo(dglg§ ha mantenido como princi-
pio basico en su proceso educativo y en concordasun la filosofia educativa adventista,
una concepcion de la educaciéon mayor a la simpleegucion de un curso de estudio. Se
concibe como el “desarrollo armonioso de las faclds fisicas, mentales y espirituales”
(White, 1974: 11), preparando al estudiante paraaumicio tanto en este mundo como en el
venidero. Dicho en otros términos, “prepara a kisdiantes para una vida util y feliz, promo-
viendo la amistad con Dios, el desarrollo integialla persona, la aceptacion de los valores
biblicos y el servicio generoso a los demas” (Rradros, 2002).

En la actualidad, todos los programas de licen@ate la UM se encuentran regidos
por el plan curricular 2000. Su disefio intentaadreexperiencias de aprendizaje que fortalez-
can la relacion con Dios; ofrezcan conocimientdglyilidades profesionales, prepare para la
vida y desarrolle aprecio hacia la cultura. Estero componentes, segun se manifiesta en su
Compromiso Educativo (Korniejczuk, 2001), const#nyos ejes sobre los cuales giran las di-
ferentes experiencias de aprendizaje y sobre sflanstruyen los planes de estudio de cada

licenciatura.
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Estos cuatro componentes: 1) relacién con Diosrgvalacion, 2) entrenamiento pro-
fesional, 3) preparacion para la vida y 4) patrimarultural, en términos de Castillo y Kor-
niejczuk (2001), pueden ser entendidos de la fauease presenta a continuacion.

1) Larelacion con Dios y su revelacion es el comptesencial. Promueve una ex-
periencia mayor al conocimiento, llegando a serexperiencia de vida con el Creador, Sus-
tentador y Salvador. Promueve el estudio diaritad®iblia y la comunion personal que tras-
cienda en una actitud de agradecimiento y serdeginteresado hacia los demas. Ese vivir en
continua conexion con Dios da sentido a la educamitiana y le provee de direccion a todo
conocimiento y accién. Se basa en cursos de Bjt8iadhoras de servicio comunitario durante
cada semestre de la carrera, como las experidrgsicas de aprendizaje.

2) El segundo componente esencial es la competenmfi@spnal. Se provee al estu-
diante de los conocimientos y herramientas gerefadsicas para el ejercicio profesional,
desarrollando actitudes positivas hacia el can@iexcelencia académica, compromiso profe-
sional y servicio. Se basa en cuatro elementosragiese comunicacion oral y escrita, habili-
dades computacionales, comprension lectora detsnghabilidades de investigacion. Incluye
también, aproximadamente el 75% de los crédit@e®ten cursos especificos de cada pro-
grama o licenciatura.

3) La preparacion para la vida ofrece el conocimigndiesarrollo de habitos y actitu-
des basicas para enfrentar las dificultades del&acon éxito y felicidad. Especialmente se di-
recciona hacia el cuidado de la salud, preparguda la vida familiar, desarrollo de habilida-
des manuales, habilidades de liderazgo y un fuartasis en el servicio desinteresado. La
salud se basa en un curso sobre estilo de viddaddkuy en exdmenes fisicos semestrales,
proveyendo seguimiento individual especial de amdmwamiento. Sobre hogar y familia se
ofrecen dos cursos que se enfocan sobre asuntosati@inonio y la paternidad asi como as-
pectos practicos de economia familiar. En trabagaumal se intenta balancear el trabajo seden-
tario con actividades manuales que van desde tl@ule la tierra hasta el aprendizaje practi-
co de: electricidad, mecénica, refrigeracion, cacicostura, decoracién, etc. Se promueve
también que el estudiante enfrente situacionesldekgo relacionadas con su profesion.

4) EIl cuarto componente genera en el estudiante uacouorento y habilidad para

identificar el valor y belleza de las manifestaei®rtulturales y artisticas. Se basa en la asis-
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tencia a actividades culturales y artisticas carnaciertos, asambleas, recitales, exhibiciones,
etc.

Considerando pues la importancia de la evaluacianajisis del curriculo y después
de conocer los componentes basicos del plan ddiesten la UM, se planteé la presente in-
vestigacion como una de las estrategias que apartfmsmacion referente al plan 2000, y que
simultaneamente sirviese para la generacion delonpkan 2010. Basicamente se intentd co-
nocer la opinién de los diferentes publicos, eadiéh a la pertinencia e implementacion de
los componentes considerados en el plan de estudijpssar de que se consideraron los egre-
sados y constituyentes, el presente informe sgdoesa las opiniones de los estudiantes y do-
centes del primer semestre del curso escolar 2008-2

Metodologia

Desde la perspectiva presentada por Posner (280 &)xta investigacion la evaluacion
ha desempefiado tanto el papel sumativo como farmatiimativo porque intenta generar in-
formacion durante el proceso de desarrollo de @vaplan de estudios y formativa en el sen-
tido de valorar sus bondades de tal forma quessdigue el apoyo institucional. También se
considera una evaluaciéon basada en resultadoseyatgnta valorar qué tan bien alcanzé los
objetivos que esperaba lograr.

Con el fin de valorar los resultados de la impletaeidn del plan de estudios 2000, se
elaboraron dos instrumentos similares para seradibs con los estudiantes y docentes. Para
estos publicos el instrumento que se construyétaales 12 subescalas para los estudiantes y
13 subescalas para los docentes. Cada subesaalea se dividié en tres partes: la primera
parte consta de tres declaraciones que intentamavdh pertinencia (concepto) del elemento
en el plan de estudios con una escala Likert dgpdones que van desde el completo
desacuerdo hasta el completo acuerdo; la seguntiagoaista de dos declaraciones que inten-
tan valorar el tiempo que se debiese dedicar aleiéo en cuestion, también valorado en una
escala Likert de 5 opciones que van desde el deb&rmucho menos tiempo hasta el debiera
ser mucho mas tiempo. La tercera y ultima parteatk elemento consta de un espacio en
blanco para que se presenten comentarios al resphest escalas utilizadas para valorar cada
uno de los aspectos del plan de estudios, muesivales de confiabilidad aceptables (0.8 <
alpha < 0.9).
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Resultados
A continuacion se presentan los resultados para wad de los publicos considerados.
Estudiantes

Se seleccionaron de manera aleatoria por racimapdg) a 323 estudiantes (20% de
la poblacion), siendo el grupo mayor de segundo(38%), con una edad media de 21.7 afios
y con un promedio de calificacién entre 81 y 90%%.7Un poco mas de mujeres (52%) que
hombres, siendo la gran mayoria adventistas (96é&jaanos (92%). Hay representantes de
todas las facultades y escuelas, dominando latéatde ciencias de la salud (35%) y la facul-
tad de educacion (25%). Aproximadamente una tengarz son internos (38%), y la mitad
(56%) trabaja un promedio de 4.5 horas por dia.

De manera general los estudiantes perciben tresndiones (KMO =.878, varianza
explicada del 65%, rotacién varimax) en el plaredgidios: Dimension profesional (materias
del area profesional e investigacion), dimensidmdgicas o prerrequisitos (computacién, es-
pafol e inglés) y la dimension formativa (curscoynponente de salud, trabajo manual, servi-
cio comunitario, actividades culturales, curso8itdia y relaciones familiares).

Perciben con mayor importancia (pertinencia) losponentes profesional (M = 4.2,
SD = 0.85) y de Relacion con Dios (M = 4.1, SD 62), asi como menos importantes los re-
quisitos de espafiol (M = 3.5, SD =1.02), computa¢M = 3.6, SD =1.04) y el trabajo ma-
nual (M = 3.6, SD = 1.06). Creen que deberian deditas tiempo a los componentes profe-
sional (M = 3.7, SD = 0.81) e inglés (M =3.7, S1.80). Los componentes valorados mas
bajo en relacién al tiempo que se debiera dedwar tsabajo manual (M =3.0, SD =0.92) y
actividades culturales (M =3.0, SD =1.04). Sin ergbaestos valores se ubican en el punto
medio del intervalo, lo que parece indicar quevalmgeneral no deberia aumentarse ni dismi-

nuirse en estos ultimos aspectos. Para ver maltedeta puede consultar la tabla 1.

Tabla 1
Descriptivos de los elementos del plan 2000 segsiestudiantes
PERTINENCIA TIEMPO
n M SD n M SD
Requisito de Espafiol 311 3.5 1.02 306 3.3 0.83
Requisito de Computacién 310 3.6 1.04 306 3.4 0.99
Requisito de Inglés 300 3.9 1.06 296 3.7 1.00
Materias de Biblia 316 4.1 1.02 315 3.2 1.00
Materias de Investigacion 294 3.8 0.99 294 34 0.81
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Materias del area Profesional 310 4.2 0.85 308 3.7 0.81

Curso de Vida Saludable 310 3.8 1.06 310 3.2 0.94
Cursos de Relaciones Familiares 300 3.9 1.03 300 3.2 0.94
Actividades de Servicio Comunitario 313 4.0 1.00 312 3.1 0.88
Componente de Salud 310 3.7 1.08 308 3.1 1.03
Trabajo Manual 306 3.6 1.06 303 3.0 0.92
Actividades Culturales 306 3.7 1.15 307 3.0 1.04

Se compararon los mismos indicadores en los estigdidegun el grado de estudio. Se
perciben pocas diferencias importantes, sin embsggee una tendencia a disminuir el interés
por las materias de Biblia y las actividades calks durante el transcurso de la carrera, aun-
gue al menos en las materias de Biblia tiende r@nimentar el interés en el Ultimo afio. Tam-
bién se percibe un incremento por el interés emdquaisitos de inglés, principalmente en los
primeros tres afos. En la tabla 2 se presentaretadtados en todos los elementos del plan

2000 considerados.

Tabla 2.
Descriptivos de los elementos del plan 2000 segsiestudiantes y por grado
Primero Segundo Tercero Cuarto
n =59 n=114 n =58 n = 88
M SD M SD M SD M SD
Requisito de Espafiol 34 103 35 106 35 090 3.7 1.05
Requisito de Computacion 36 079 34 112 37 103 3.7 1.07
Requisito de Inglés 36 121 38 110 40 093 39 1.01
Materias de Biblia 43 093 41 086 37 113 41 1.16
-% Materias de Investigacion 39 098 39 08 38 100 36 1.13
é Materias del area Profesional 42 085 42 080 42 084 40 0293
'*GEJ Curso de Vida Saludable 40 080 40 094 32 124 36 1.09
@ Cursos de Relaciones Familiares 41 107 41 092 38 104 38 111
Actividades de Ser. Comunitario 42 092 41 080 3.7 122 38 1.05
Componente de Salud 39 101 37 102 35 117 35 1.13
Trabajo Manual 38 09 36 106 34 111 3.7 1.08
Actividades Culturales 40 105 39 100 33 130 34 118
Requisito de Espafiol 32 083 33 091 31 073 35 0.75
Requisito de Computacioén 33 093 33 103 36 109 35 091
o Reaquisito de Inglés 33 106 37 104 38 101 39 0.88
g Materias de Biblia 36 092 31 089 29 106 33 1.07
-& Materias de Investigacion 34 085 34 082 33 0.72 33 0.87
Materias del area Profesional 35 073 37 080 41 0.78 3.8 0.86
Curso de Vida Saludable 34 070 33 092 27 098 33 100
Cursos de Relaciones Familiares 36 080 33 092 29 106 33 092
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Actividades de Ser. Comunitario 34 074 33 078 28 091 31 1.00

Componente de Salud 34 087 32 098 28 106 31 1.15

Trabajo Manual 32 079 30 09 27 0.87 32 1.00

Actividades Culturales 32 098 31 093 26 100 3.0 1.18
Docentes

Se intent6 censar, sin embargo sdlo se recibi@®opiniones de 77 docentes (50% de
la poblacion), siendo el 96% empleados de tiempapdeto, sin haber un género dominante y
ocupando una cuarta parte (27%) algun puesto astmaitivo. Tienen una edad promedio de
44 afnos (SD = 11), y una antigiiedad laboral de 4208 (SD = 8). Hay representantes de to-
das las facultades y escuelas, predominando lentexcde las facultades de ciencias de la sa-
lud (30%) y de educacién (22%), donde aproximadaeana cuarta parte (21%) del total
participan en un componente, otra cuarta parte Y28%dos componentes, otra cuarta parte
(25%) en 3 componentes y la dltima cuarta partéo]2én cuatro o mas de los componentes o
elementos considerados.

Los docentes perciben tres dimensiones (KMO =.828anza explicada del 73%, ro-
tacion varimax) en el plan de estudios: Dimensidfgsional (materias del area profesional,
investigacion, cursos de vida saludable y relacdamiliares, ademas del servicio comunita-
rio), dimensién formativa (trabajo manual, compdeeate salud, actividades culturales, mate-
rias de Biblia y servicio social), dimensién basicprerrequisitos (espafiol, computacion e in-
glés).

Creen que el elemento mas importante es el profasil = 4.7, SD = 0.47). También
opinan que se deberia dedicar mas tiempo al iffljylés 3.8, SD = 0.74) y al area profesional

(M = 3.7, SD = 0.75). Favor de consultar la tabfzaB mayor informacion.

Tabla 3
Descriptivos de los elementos del plan 2000, séogidocentes
PERTINENCIA TIEMPO
n M SD n M SD
Requisito de Espafiol 67 4.2 0.70 61 3.4 0.62
Requisito de Computacion 69 4.3 0.55 62 3.5 0.62
Requisito de Inglés 70 4.4 0.56 65 3.8 0.74
Materias de Biblia 73 4.3 0.75 73 3.4 0.72
Materias de Investigacion 71 4.4 0.63 69 3.6 0.72
Materias del area Profesional 73 4.7 0.47 73 3.7 0.75
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Curso de Vida Saludable 72 4.3 0.73 71 3.4 0.66

Cursos de Relaciones Familiares 68 4.3 0.79 68 3.3 0.71

Actividades de Ser. Comunitario 73 4.4 0.67 71 3.1 0.85

Componente de Salud 70 4.2 0.86 70 3.2 0.71

Trabajo Manual 72 4.2 0.85 71 3.1 0.85

Actividades Culturales 74 4.2 0.78 73 3.1 0.72

Servicio Social 68 4.3 0.89 67 3.1 0.83
Conclusion

A manera de resumen se presenta la Figura 1, catiygade las medias identificadas
para los elementos considerados y segun los p8blduxentes y estudiantes. Los docentes
tienden a evaluar con valores mayores, sin emtsegeercibe cierto paralelismo entre los po-
ligonos, tanto al considerar la pertinencia comtieshpo que deberia dedicarse. Esto es un
indicador de cierta coincidencia en cuanto a ldgraeiones de las prioridades de los elemen-
tos considerados en el plan 2000.

Es importante resaltar que ha pesar de que el conigw educativo de la UM estable-
ce como elemento primordial a la Relacion con Rigs revelacion, tanto docentes como es-
tudiantes tienden a considerar con mayor pertiaesiccomponente profesional. En la Figura
1 se observa que los estudiantes perciben en sedugal a las materias de Biblia, mientras
que en los docentes no se percibe esa posicidiveelRe hecho las distancias entre las me-
dias no son muy amplias, ya que se puede considenatervalo de 3.5 a 4.5 como estar de
acuerdo con el componente o elemento consideragkpdeto al tiempo que se debiera dedi-
car al estudio de la Biblia, no se percibe estarelifcia relativa entre estudiantes y docentes.
Lo que si se observa es que hay concordancia@mnan de dedicar mas tiempo al inglés y
al componente profesional que a cualquier otro aomapte o elemento.

Otro aspecto ha resaltar es la percepcion delg#dagstudios en tres grandes factores o
agrupaciéon de elementos. Hay concordancia entr@samaspecto a la dimensién de los pre-
rrequisitos de estudio, sin embargo consideran aleera diferente la agrupacion de los ele-
mentos en los otros dos aspectos. Los estudiapitesansideran dentro de la dimension pro-
fesional a las materias de su area y la investigacnientras que los docentes afiaden algunos
otros elementos, entre ellos el servicio comumnitafal vez esto Ultimo se deba a que los do-

centes perciben el servicio comunitario mayormeaoteo aprendizaje servicio.
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Figura 5: Comparativo grafico de las medias de los elemeardnsiderados del plan
2000, tanto en pertinencia y tiempo, segun los mtesey estudiantes.

Referencias
Castillo, I. y Korniejczuk, R. (2001). Adventistifgsophy applied to campus life. History of an esgiece.
Journal of Research on Christian Education, $pecial Edition: 327-346.

Grammatikopoulos, V., Tsigilis, N., Koustelios, W Theodorakis, Y. (2005). Evaluating the implem¢iota of
an olympic education program in GreeBeview of Education, 5427-438.

Korniejczuk, R. (2001)Catalogo de estudios: niveles medio y profesiofall22003 México: Editorial Monte-
morelos.

Posner, G. J. (2001pocente del siglo XXIColombia: McGraw-Hill.

116



Rasi, H. M., Brantley, P., Akers, G., Fowler, J, Mnight, G., Matthews, J. Y Thayer, J. (2002). Re&cion so-
bre la filosofia Adventista de la educaci®evista de Educacion Adventista; 15-18.

White, E. (1974)La educacionArgentina: Asociacion casa editora sudamericana.

117



